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Fógra dlíthiúil (cóipcheart agus srianta úsáide) 
(C) 2025 Clarysec LLC. All rights reserved. 

Is maoin intleachtúil de chuid Clarysec LLC an doiciméad seo. Ní ceadmhach aon chuid den doiciméad seo a 

chóipeáil, a athúsáid, a dháileadh ná a mhodhnú chun críocha tráchtála ná cur chun feidhme gan cead 

sainráite i scríbhinn roimh ré. 
Tá úsáid neamhúdaraithe toirmiscthe go dian agus d’fhéadfadh caingean dlíthiúil a bheith mar thoradh uirthi. 
Le haghaidh ceadúnaithe, déan teagmháil le: info@clarysec.com 
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1. Cuspóir 
1.1 Leis an mbeartas seo, bunaítear an creat éigeantach chun gach oibleagáid dhlíthiúil, rialála agus 

chonarthach atá ábhartha do shlándáil faisnéise, do phríobháideachas sonraí agus d’fheidhmeanna 

oibríochtúla na heagraíochta a shainaithint, a bhainistiú agus a chomhlíonadh. 
1.2 Is é an cuspóir neamhchomhlíonadh a chosc a d’fhéadfadh fíneálacha, dliteanas dlíthiúil, cur 

isteach ar ghnó, damáiste don chlú nó gníomh forfheidhmithe rialála a bheith mar thoradh air. 
1.3 Tacaíonn an beartas seo le comhtháthú ceanglas comhlíonta i rialachas, i bpróisis bhainistíochta 

riosca, i sreafaí oibre oibríochtúla, i saolréanna tionscadail agus i ndearadh córas. 
1.4 Cinntítear leis go ndéantar gach oibleagáid ábhartha—trasna dlínsí, earnálacha tionscail agus 

raonta feidhme rialála—a dhoiciméadú go soiléir, a mheas, faireachán a dhéanamh uirthi agus a chur 

chun feidhme laistigh den eagraíocht. 
2. Raon feidhme 

2.1 Tá feidhm ag an mbeartas seo maidir le gach roinn, feidhm, aonad gnó agus duine aonair 

atá ag gníomhú thar ceann na heagraíochta, lena n-áirítear: 
2.1.1 Fostaithe buana agus sealadacha 
2.1.2 Conraitheoirí, comhairleoirí agus intéirnigh 
2.1.3 Soláthraithe seachtracha, próiseálaithe nó comhpháirtithe tríú páirtí a láimhseálann sonraí, 

córais nó freagrachtaí rialála na heagraíochta 
2.1.4 Aon phróiseas gnó, tionscadal nó tionscnamh atá faoi réir ceanglas dlíthiúil nó rialála 

2.2 Áirítear ar na réimsí comhlíonta a chumhdaítear faoin mbeartas seo, gan a bheith teoranta 

dóibh: 
2.2.1 Oibleagáidí slándála faisnéise agus cibearshlándála (m.sh. ISO/IEC 27001, NIS2, DORA) 
2.2.2 Reachtaíocht um chosaint sonraí agus príobháideachas (m.sh. GDPR, dlíthe 

príobháideachais earnáilsonracha) 
2.2.3 Rialacháin earnála (m.sh. airgeadas, cúram sláinte, gluaisteáin, cosaint) 
2.2.4 Oibleagáidí conarthacha a eascraíonn as comhaontuithe neamhnochta, comhaontuithe ar 

leibhéal seirbhíse (SLAanna) nó comhaontuithe próiseála tríú páirtí 
2.2.5 Ceanglais dhlíthiúla a bhaineann le tuairisciú teagmhas, idirghníomhaíocht le forfheidhmiú 

an dlí agus aistrithe idirnáisiúnta sonraí 
3. Cuspóirí 

3.1 A chinntiú go ndéantar gach dlí, rialachán, caighdeán agus oibleagáid chonarthach is infheidhme a 

shainaithint, a dhoiciméadú, a léirmhíniú agus a chur chun feidhme ar fud na heagraíochta. 
3.2 Ceanglais dhlíthiúla agus rialála a chomhtháthú in ISMS na heagraíochta, i bpróisis bhainistíochta 

riosca, i gcomhaontuithe le díoltóirí agus i ndearadh táirgí agus seirbhísí. 
3.3 Sásra a sholáthar chun athruithe rialála a fhaire go réamhghníomhach agus chun rialuithe agus 

doiciméadacht a nuashonrú dá réir. 
3.4 Cuntasacht shoiléir a shainiú maidir le maoirseacht ar chomhlíonadh, uaschéimniú sáruithe, 

bainistiú eisceachtaí agus tuairisciú seachtrach. 
3.5 Iniúchthacht agus inchosantacht sheasamh dlíthiúil agus rialála na heagraíochta a chinntiú le linn 

cigireachtaí, imscrúduithe nó athbhreithnithe deimhniúcháin. 
4. Róil agus freagrachtaí 

4.1 An Bhainistíocht Fheidhmiúcháin 
4.1.1 Tá sí freagrach go straitéiseach as ailíniú dlíthiúil agus rialála ar fud na heagraíochta. 
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4.1.2 Déanann sí cinntí comhlíonta ardriosca a athbhreithniú agus a fhormheas, lena n-áirítear 

glacadh riosca agus díospóidí dlíthiúla. 
4.2 Oifigeach Comhlíonta / Ard-Abhcóide / Comhairleoir Dlí 

4.2.1 Coinníonn sé/sí an Clár Oibleagáidí Comhlíonta, ina liostaítear na dlíthe, na caighdeáin, na 

deimhnithe agus na clásail chonarthacha uile is infheidhme. 
4.2.2 Déanann sé/sí measúnuithe tionchair dhlíthiúil maidir le seirbhísí nua, margaí nua nó sreafaí 

sonraí nua. 
4.2.3 Soláthraíonn sé/sí léirmhíniú údarásach ar dhlíthe agus ar chaighdeáin. 

[ ... Níl ailt 4.3–8 san áireamh sa réamhamharc seo. Ceannaigh an doiciméad iomlán chun rochtain a fháil 

ar an gcomhábhar iomlán. ... ] 
9. Ceanglais athbhreithnithe agus nuashonraithe 

9.1 Athbhreithniú bliantúil ar an mbeartas 
9.1.1 Ní mór athbhreithniú a dhéanamh ar an mbeartas seo uair amháin ar a laghad i ngach 

bliain féilire chun: 
9.1.1.1 A chinntiú go bhfanann sé ailínithe le dlíthe nuashonraithe, le caighdeáin tionscail agus 

le creataí rialála 
9.1.1.2 Éifeachtacht oibríochtúil a dhearbhú bunaithe ar thorthaí iniúchta agus ar stair 

teagmhas 
9.1.1.3 Athruithe eagraíochtúla a léiriú (m.sh. dlínsí nua, córais nua nó línte gnó nua) 

9.2 Athbhreithnithe bunaithe ar spreagthaí 
9.2.1 Ní mór athbhreithnithe eatramhacha a thionscnamh nuair: 
9.2.2 A achtófar nó a nuashonrófar ceanglas dlíthiúil nó rialála nua 
9.2.3 A nochtfaidh teagmhas comhlíonta nó iniúchadh easnaimh sa bheartas 
9.2.4 A rachaidh an eagraíocht isteach i margadh nua nó i líne seirbhíse nua atá faoi rialú creataí 

comhlíonta ar leith 
9.2.5 A léireoidh treochtaí forfheidhmithe nó treoir ó rialálaithe athruithe sa seasamh riosca 

9.3 Úinéireacht agus formheas 
9.3.1 Tá an Roinn Dlí agus an tOifigeach Comhlíonta cuntasach i gcomhpháirt as comhordú an 

phróisis athbhreithnithe. 
9.3.2 Ní mór don Bhainistíocht Fheidhmiúcháin aon leasuithe deiridh ar an mbeartas a fhormheas 

agus ní mór iad a logáil sa Chlár Athruithe Beartais, mar aon le tagairtí gaolmhara rialaithe athruithe 

agus pleananna cumarsáide. 
9.4 Rialú leaganacha agus cumarsáid 

9.4.1 Ní mór d’aon leagan nuashonraithe den bheartas seo: 
9.4.1.1 Achoimre ar na príomhathruithe a áireamh 
9.4.1.2 A bheith athdháilte trí bhealaí oifigiúla (m.sh. tairseach beartas, LMS, nuachtlitreacha 

inmheánacha) 
9.4.1.3 A cheangal go ndéanfaidh an fhoireann lena mbaineann admháil air, go háirithe iad 

siúd i róil dhlíthiúla, oibríochtúla, slándála agus bainistíochta díoltóirí 
10. Beartais ghaolmhara agus naisc eatarthu 

10.1 Feidhmíonn an beartas seo i gcomhar leis na beartais seo a leanas laistigh d’ISMS na 

heagraíochta agus neartaíonn sé iad: 
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10.1.1 P1 – Beartas Slándála Faisnéise: Bunaítear leis na prionsabail bhunúsacha rialachais a 

chinntíonn go bhfuil gach beartas slándála faisnéise—lena n-áirítear comhlíonadh—ailínithe le 

ceanglais straitéiseacha ghnó agus rialála. 
10.1.2 P2 – Beartas um Róil agus Freagrachtaí Rialachais: Sainítear leis na húdaráis 

chinnteoireachta, lena n-áirítear na róil dlí agus comhlíonta atá freagrach as maoirseacht rialála 

agus cuntasacht. 
10.1.3 P6 – Beartas Bainistíochta Riosca: Tacaíonn sé le measúnú, úinéireacht agus maolú rioscaí 

comhlíonta dlíthiúil agus rialála ar fud na heagraíochta. 
10.1.4 P8 – Beartas Feasachta agus Oiliúna um Shlándáil Faisnéise: Cinntíonn sé go gcuirtear 

gach ball foirne ar an eolas faoi fhreagrachtaí comhlíonta agus go bhfaigheann siad oiliúint atá 

oiriúnach dá ról. 
10.1.5 P12 – Beartas Bainistíochta Sócmhainní: Neartaíonn sé na hoibleagáidí dlíthiúla maidir le 

sócmhainní rialáilte nó conarthacha a bhainistiú agus a chosaint, lena n-áirítear iad siúd a 

bhaineann le sonraí pearsanta agus bonneagar criticiúil. 
10.1.6 P30 – Beartas Freagartha do Theagmhais: Rialaíonn sé fógraí dlíthiúla éigeantacha (m.sh. 

Airteagal 33 den GDPR) agus nósanna imeachta uaschéimnithe i gcás sáraithe comhlíonta nó 

teagmhais rialála. 
10.1.7 P33 – Beartas Faireacháin Iniúchta agus Comhlíonta: Soláthraíonn sé gníomhaíochtaí 

dearbhaithe struchtúrtha—lena n-áirítear tástáil rialuithe agus bailiú fianaise—a theastaíonn chun 

comhlíonadh a fhíorú go hinmheánach agus go seachtrach. 
11. Caighdeáin agus creataí tagartha 

11.1 ISO/IEC 27001 
11.1.1 Clásal 4.2 – Tuiscint ar Riachtanais agus ar Ionchais na bPáirtithe Leasmhara: Ceanglaítear 

leis ceanglais dhlíthiúla agus rialála a shainaithint agus a chomhtháthú san ISMS. 
11.1.2 Clásal 5.1 – Ceannaireacht agus Tiomantas: Sainordaítear leis cuntasacht fheidhmiúcháin 

as comhlíonadh dlíthiúil a bhunú agus a chothabháil ar fud na heagraíochta. 
11.1.3 Clásal 5.3 – Róil, Freagrachtaí agus Údaráis Eagraíochtúla: Cinntítear leis soiléireacht róil 

maidir le maoirseacht dhlíthiúil agus comhlíonadh rialála. 
11.1.4 Rialú 5.36 in Iarscríbhinn A – Comhlíonadh Ceanglas Dlíthiúil agus Conarthach: Bunaítear 

leis an gceanglas oibleagáidí a eascraíonn as dlíthe, rialacháin agus conarthaí a shainaithint agus 

a chomhlíonadh. 
11.2 ISO/IEC 27002 

11.2.1 Rialú 5.36: Tugtar treoir cur chun feidhme ann maidir le clár oibleagáidí comhlíonta a 

choinneáil, ceanglais rialála a bhailíochtú agus coinneáil struchtúrtha fianaise a chinntiú. 
11.3 NIST SP 800-53 Rev.5 

11.3.1 PL-1 – Beartas agus Nósanna Imeachta Pleanála Slándála: Ceanglaítear leis go leabófar 

ceanglais chomhlíonta i struchtúir rialachais agus i ndoiciméadacht. 
11.3.2 PM-1 – Plean Cláir Slándála Faisnéise: Sainordaítear leis rialuithe rialála mar chuid den 

chlár slándála níos leithne. 
11.3.3 CA-7 – Faireachán Leanúnach: Tacaíonn sé le maoirseacht ar éifeachtacht rialuithe maidir 

le ceanglais dhlíthiúla agus bheartais a chomhlíonadh. 
11.3.4 AU-9 – Cosaint Faisnéise Iniúchta: Cinntítear leis go gcosnaítear logaí agus taifid iniúchta 

comhlíonta agus go mbíonn siad ar fáil lena n-iniúchadh. 
11.4 GDPR an AE (2016/679) 
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11.4.1 Airteagal 5 – Prionsabail a Bhaineann le Próiseáil: Ceanglaítear leis próiseáil dhleathach 

faisnéise, trédhearcacht agus cuntasacht. 
11.4.2 Airteagal 6 – Dlíthiúlacht na Próiseála: Sainordaítear leis boinn dhlíthiúla iomchuí do gach 

gníomhaíocht sonraí. 
11.4.3 Airteagal 24 – Freagracht an Rialaitheora: Bunaítear leis cuntasacht dhíreach as 

comhlíonadh rialála a chinntiú. 
11.4.4 Airteagal 32 – Slándáil na Próiseála: Éilítear leis rialuithe teicniúla agus eagraíochtúla 

iomchuí a chur chun feidhme. 
11.4.5 Airteagal 33 – Fógra Sáraithe: Ceanglaítear leis go dtuairisceofar sáruithe sonraí pearsanta 

chuig na húdaráis ábhartha laistigh de 72 uair an chloig. 
11.5 Treoir NIS2 an AE (2022/2555) 

11.5.1 Airteagail 20–21: Ceanglaítear ar eintitis riachtanacha agus thábhachtacha rialachas 

doiciméadaithe, straitéisí comhlíonta dlíthiúil agus athbhreithniú leanúnach ar rioscaí dlíthiúla a 

chur chun feidhme. 
11.6 DORA an AE (2022/2554) 

11.6.1 Airteagal 5(2) – Creat Bainistíochta Riosca TFC: Ceanglaítear leis comhlíonadh dlíthiúil a 

chomhtháthú laistigh d’fheidhmeanna bainistíochta riosca agus maoirseachta níos leithne. 
11.6.2 Airteagal 19 – Riosca Tríú Páirtí TFC: Forchuirtear leis ceanglais dhlíthiúla shonracha maidir 

le hoibleagáidí conarthacha agus rialála a bhaineann le soláthraithe seachtracha agus ardáin a 

bhainistiú. 
11.7 COBIT 2019 

11.7.1 APO12 – Manage Risk: Cuimsítear leis comhlíonadh dlíthiúil agus rialála mar 

chomhpháirteanna criticiúla de rialachas riosca fiontraíochta. 
11.7.2 MEA03 – Monitor Compliance with External Requirements: Sainítear leis faireachán 

leanúnach, bainistiú eisceachtaí agus ullmhacht iniúchta i ndáil le gach cineál oibleagáide rialála. 
 


