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Dostosowanie do norm i regulaciji

Norma / regulacja | Klauzula/srodek | Applicability Coverage Type Komentarz
kontrolny /
artykut
ISO/IEC Clause 4.1 Both Primary Kontekst roli PIMS
27701:2025
ISO/IEC Clause 5.1 Both Primary Przywodztwo i
27701:2025 rozliczalnosé
ISO/IEC Clause 5.3 Both Primary Role,
27701:2025 odpowiedzialnosci i
uprawnienia w PIMS
ISO/IEC Clause 7.2 Both Primary Kompetencje
27701:2025 zwigzane z rolami
ISO/IEC Clause 7.3 Both Primary Swiadomo$é
27701:2025 zwigzana z rolami
ISO/IEC Clause 7.4 Both Supporting Komunikacja
27701:2025 dotyczaca rél
ISO/IEC Clause 7.5 Both Primary Udokumentowane
27701:2025 informacje dotyczgce
rol
ISO/IEC Clause 8.1 Both Primary Wiasnos¢ kontroli
27701:2025 operacyjnej
ISO/IEC Clause 9.2 Both Supporting Niezalezna rola
27701:2025 audytowa
ISO/IEC Clause 9.3 Both Supporting Przeglad zarzgdzania
27701:2025 dotyczgcy
rozliczalnosci
ISO/IEC Clause 10.2 Both Supporting Niezgodnosci i
27701:2025 dziatania korygujgce
zwigzane z rolami
ISO/IEC Annex A.1.2.7 Controller Supporting Odpowiedzialnos¢ za
27701:2025 umowe z podmiotem
przetwarzajgcym
ISO/IEC AnnexA.1.2.8 Joint Controller Primary Role i
27701:2025 odpowiedzialnosci
wspotadministratorow
ISO/IEC AnnexA.1.2.9 Controller Primary Zapisy dotyczace
27701:2025 rozliczalnosci
ISO/IEC AnnexA.2.2.2 Processor Primary Umowy i instrukcje
27701:2025 klienta dotyczace

podmiotu
przetwarzajgcego
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ISO/IEC AnnexA.2.2.3 Processor Supporting Zgodnos¢ celu

27701:2025 podmiotu
przetwarzajgcego

GDPR Article 5(2) Controller Supporting Dowody rozliczalnosci

GDPR Article 24 Controller Supporting Odpowiedzialnos¢
administratora i Srodki

GDPR Article 26 Joint Controller Supporting Uzgodnienia miedzy
wspoétadministratorami

GDPR Article 28 Both Supporting Nadzér nad
podmiotami
przetwarzajgcymi i
instrukcje

GDPR Article 30 Both Supporting Rejestry
przetwarzania i
dowody
odpowiedzialnosci

GDPR Article 37 Conditional Referenced Wyznaczenie DPO,
gdy ma zastosowanie

GDPR Article 38 Conditional Supporting Pozycja i
niezaleznos¢ DPO,
gdy ma zastosowanie

GDPR Article 39 Conditional Supporting Zadania DPO, gdy ma
zastosowanie

ISO/IEC Clause 4.1; Both Supporting Uczestnicy i role w

29100:2020 Clause 4.2 strukturze ochrony
prywatnosci

ISO/IEC Clause 5.12 Both Supporting Rozliczalnos¢

29100:2020 zgodnosci w zakresie
prywatnosci

ISO/IEC Clause 6.1.2; Both Supporting Role ochrony Pl i

29151:2022 Clause 6.1.3 rozdzielenie
obowigzkow

ISO/IEC Control 5.2 Both Supporting Role i

27002:2022 odpowiedzialnosci w
zakresie
bezpieczenstwa
informac;ji

ISO/IEC Control 5.3 Both Supporting Rozdzielenie

27002:2022 obowigzkow
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1. Zakres

1.1 Niniejsza polityka okresla model rél PIMS, strukture rozliczalnosci, zasady przypisywania
odpowiedzialnosci, zasady tgczenia rol, oczekiwania dotyczgce eskalacji oraz wymagania
dowodowe dla fadu prywatnosci.

1.2 Niniejsza polityka ma zastosowanie do personelu, funkcji, systemoéw, dostawcéw, podmiotow
przetwarzajgcych, podwykonawcow przetwarzania oraz relacji wspotadministratoréw, ktére
uczestniczg w przetwarzaniu Pll w zakresie PIMS lub na nie wptywaja.

1.3 Niniejsza polityka ma zastosowanie w kontekstach administratora, wspotadministratora, podmiotu
przetwarzajgcego i podwykonawcy przetwarzania.

1.4 Niniejsza polityka nie tworzy nowych stanowisk organizacyjnych. Okresla kanoniczne role PIMS,
ktére moga byé przypisane istniejgcemu personelowi lub funkcjom, pod warunkiem
udokumentowania przypisania roli, kompetencji, niezaleznosci oraz wymagan dotyczacych
konfliktu interesow.

2. Cel

2.1 Celem niniejszej polityki jest zapewnienie, ze odpowiedzialnosci w PIMS sg jasno przypisane,
zrozumiane, zakomunikowane, udokumentowane dowodowo, przegladane i doskonalone.

2.2 Niniejsza polityka umozliwia organizacji wykazanie rozliczalnosci za fad prywatnosci, wtasnos¢
przetwarzania PIl, ustalenie roli administratora i podmiotu przetwarzajgcego, podziat
odpowiedzialnosci wspotadministratoréw, obstuge instrukcji dla podmiotu przetwarzajgcego,
odpowiedzialnos¢ dostawcoéw w zakresie prywatnosci, niezalezny przeglad oraz eskalacje opartg
na rolach.

3. Cele
3.1 Celami niniejszej polityki sa:
3.1.1  zdefiniowanie kanonicznych rél PIMS stosowanych w catym zestawie polityk PIMS;
3.1.2 zapewnienie, ze kazda istotna odpowiedzialnos¢ PIMS ma przypisang role rozliczalng;

3.1.3 wsparcie rozliczalnosci administratora, wspdotadministratora, podmiotu przetwarzajgcego i
podwykonawcy przetwarzania;

3.1.4 umozliwienie praktycznego taczenia rél w matych i $rednich organizacjach przy
jednoczesnym kontrolowaniu konfliktéw interesow;

3.1.5 zachowanie niezaleznego przegladu wykonywanego przez Internal Audit / Compliance
Reviewer;

3.1.6 zapewnienie, ze przypisania rél i zmiany rol sg rejestrowane w kanonicznych obiektach
dowodowych;

3.1.7 zapewnienie, Ze osoby petnigce role PIMS otrzymujg odpowiednig komunikacje i dziatania
podnoszace s$wiadomos¢;

3.1.8 zapewnienie, ze luki, konflikty i niezgodnosci zwigzane z rolami sg eskalowane i
korygowane.

4. Postanowienia polityki
4.1 Model rél PIMS i przypisanie

411 [All] Top Management MUSI zatwierdzi¢ kanoniczny model ré6l PIMS w REGO01 przed
poczatkowym wdrozeniem PIMS, a nastepnie co roku.

4.1.2 [All] Privacy Lead / PIMS Manager MUSI utrzymywac imienne przypisania rol PIMS w
REGO01 przed wdrozeniem PIMS oraz w ciggu 10 dni roboczych od zmian personalnych lub
organizacyjnych.
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4.1.3 [All] Privacy Lead / PIMS Manager MUSI udokumentowa¢ zakres odpowiedzialnosci i
poziom uprawnien dla kazdej przypisanej roli PIMS w REGO01 przed rozpoczeciem
obowigzywania przypisania.

414 [Alll] Process Owner / Business Owner MUSI przypisa¢ rozliczalnego wiasciciela
przetwarzania dla kazdej czynnosci przetwarzania Pll w REGO02 przed rozpoczeciem tej
czynnosci przetwarzania.

4.1.5 [All] System Owner / Application Owner MUSI udokumentowa¢ rozliczalnego wtasciciela
systemu dla kazdego systemu przetwarzajacego Pll w REGO02 przed uruchomieniem
produkcyjnym systemu.

4.1.6 [All] Vendor / Procurement Owner MUSI udokumentowaé witasciciela relacji dla kazdego
podmiotu przetwarzajgcego, podwykonawcy przetwarzania, udostepniania danych stronie
trzeciej lub relacji wspotadministratoréw w REGO08 przed onboardingiem albo zatwierdzeniem
umowy.

4.2 Laczenie rol, rozdzielenie i niezaleznos$¢

4.2.1 [All] Privacy Lead / PIMS Manager MUSI udokumentowa¢ kazde potaczenie rél PIMS w
REGO01 przed rozpoczeciem obowigzywania takiego potgczenia rol.

4.2.2 [All]l Top Management MUSI zatwierdzi¢ w REGO01, przed przypisaniem, potaczenia rol
obejmujgce Privacy Lead / PIMS Manager, Data Protection Officer / Privacy Advisor,
Information Security Lead, Incident Response Coordinator lub Internal Audit / Compliance
Reviewer.

4.2.3 [All] Internal Audit / Compliance Reviewer MUSI udokumentowaé w REG12 niezalezno$¢
od procesu PIMS podlegajgcego przegladowi przed rozpoczeciem kazdego audytu PIMS lub
przegladu zgodnosci.

424 [All] Privacy Lead / PIMS Manager MUSI odnotowaé¢ srodki kompensujgce dla
nieuniknionych konfliktbw zwigzanych z rozdzieleniem obowigzkow w REG12 przed
zatwierdzeniem potgczenia rol.

425 [Alll Data Protection Officer / Privacy Advisor MUSI odnotowa¢ obawy dotyczace
niezaleznosci roli lub konfliktu interesow w REG12 w ciggu pieciu dni roboczych od ich
zidentyfikowania.

[ ... Sekcje 4.3-8 nie sg uwzglednione w tej wersji zapoznawczej. Zakup petny dokument, aby uzyskac
dostep do petnej tresci. ... ]
9. Wyjatki

9.1.1  [All] Process Owner / Business Owner MUSI wnioskowa¢ o wyjgtek od rozliczalnosci roli
w REG12 przed prowadzeniem czynnosci przetwarzania Pll bez wymaganej przypisane;j roli.

9.1.2 [All] Privacy Lead / PIMS Manager MUSI oceni¢ wptyw i srodki fagodzgce dla kazdego
wyjatku od rozliczalnoéci roli w REG12 w ciggu 10 dni roboczych od wniosku.

9.1.3 [All Top Management MUSI zatwierdzic w REG12 wyjatki od rozliczalnosci roli
przekraczajgce 30 dni lub wptywajgce na przetwarzanie wysokiego ryzyka przed rozpoczeciem
obowigzywania wyjatku.

914 [All] Privacy Lead / PIMS Manager MUSI ustali¢ w REG12 date wygasniecia
nieprzekraczajgcg 90 dni dla kazdego zatwierdzonego wyjatku od rozliczalnosci roli przed
zatwierdzeniem.

9.1.5 [All] Privacy Lead / PIMS Manager MUSI zamkng¢ lub ponownie oceni¢ kazdy wyjatek od
rozliczalnosci roliw REG12 w ciggu pieciu dni roboczych od jego wygasniecia.

10. Egzekwowanie postanowien

Page 5 of 9



10.1.1 [All] Privacy Lead / PIMS Manager MUSI odnotowac¢ brakujgce, niedoktadne Iub
nieaktualne przypisania rol PIMS jako niezgodnosci w REG12 w ciggu pieciu dni roboczych od
ich zidentyfikowania.

10.1.2 [All] Top Management MUSI wymaga¢ dziatan korygujgcych w REG12 w ciggu 15 dni
roboczych w przypadku powtarzajgcych sie lub przedtuzajgcych sie uchybien w rozliczalnosci.

10.1.3 [All] Process Owner / Business Owner MUSI uniemozliwi¢ uruchomienie produkcyjne
nowego lub zmienionego przetwarzania PlI, jezeli wymagane dowody roli i rozliczalnosci sg
nieobecne w REG02 lub REGOS.

10.1.4 [All] Internal Audit / Compliance Reviewer MUSI zweryfikowa¢ skutecznos¢ dziatan
korygujgcych dotyczacych niezgodnosci w zakresie rozliczalnosci r6l w REG12 podczas
nastepnego zaplanowanego audytu albo w ciggu 60 dni od zamkniecia, w zaleznosci od tego,
co nastgpi wczesénie;.

11. Przeglad i utrzymanie

11.1.1 [All] Privacy Lead / PIMS Manager MUSI dokonywa¢ przeglgdu niniejszej polityki co roku
oraz w ciggu 30 dni od istotnej zmiany modelu rél PIMS.

11.1.2 [All] Data Protection Officer / Privacy Advisor MUSI przeglada¢ proponowane zmiany
niniejszej polityki pod katem wptywu na role zwigzane z prywatnoscia w REG12 przed
zatwierdzeniem.

11.1.3 [All] Top Management MUSI zatwierdzac istotne zmiany niniejszej polityki w REG12 przed
publikacja.

11.1.4 [All] Privacy Lead / PIMS Manager MUSI zaktualizowa¢ REG01 i REG11 w ciggu 15 dni
roboczych po zatwierdzonych zmianach rél, odpowiedzialnosci lub wymagan komunikacyjnych
PIMS.

12. Powiazane polityki

12.1
12.2
12.3
12.4
12.5
12.6

Niniejsza polityka jest wspierana przez nastepujace powigzane polityki:

PI1I01 - Polityka systemu zarzadzania informacjami o prywatnosci

P1103 - Polityka inwentaryzacji przetwarzania Pl i podstawy prawnej

PII07 - Polityka oceny ryzyka dla prywatnosci i DPIA

P1108 - Polityka privacy by design i privacy by default

PII12 - Polityka zarzadzania prywatnoscig podmiotéw przetwarzajgcych, podwykonawcéw

przetwarzania i stron trzecich

12.7
12.8
12.9
12.1
12.1

Pl114 - Polityka bezpieczenstwa Pl i kontroli dostepu

PII15 - Polityka zarzgdzania incydentami i naruszeniami dotyczgcymi PII

P1116 - Polityka szkolen, swiadomo$ci i kompetencji w zakresie prywatnosci
0 P1117 - Polityka udokumentowanych informaciji i zarzgdzania dowodami PIMS
1 PI118 - Polityka monitorowania, audytu i doskonalenia PIMS

13. Normy i ramy odniesienia

13.1

Niniejsza polityka jest zmapowana do nastepujgcych norm i regulacji. Mapowanie

wyjasnia, w jaki sposob polityka wspiera przywotane wymagania, oraz wskazuje wewnetrzne
klauzule, ktére je wdrazajg lub wspieraja.

13.2

ISO/IEC 27701:2025

13.2.1 Clause 4.1 - Zmapowano do okreslania kontekstu roli PIMS, stosowania roli administratora
i podmiotu przetwarzajgcego, witasnosci przetwarzania oraz zapiséw odpowiedzialnosci za
relacje. Addressed by clauses [4.3.5; 5.1.5; 5.1.7; 7.1.2].
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13.2.2 Clause 5.1 - Zmapowano do zatwierdzenia przez Top Management, nadzoru nad
rozliczalnoscig, rocznego przegladu zarzadzania, wskaznikdw rozliczalnosci oraz dziatan
korygujgcych w przypadku uchybien dotyczacych rél. Addressed by clauses [4.1.1; 4.2.2;5.1.1;
6.1.1; 8.1.6; 10.1.2; 11.1.3].

13.2.3 Clause 5.3 - Zmapowano do przypisywania, dokumentowania, komunikowania i
utrzymywania rél, odpowiedzialnosci i uprawnien PIMS, wiasnosci systemu, wiasnosci
przetwarzania, witasnosci relacji z dostawcami, wilasnosci eskalacji incydentéw oraz
odpowiedzialnosci za niezalezny przeglad. Addressed by clauses [4.1.2; 4.1.3; 4.1.4; 4.1.5;
4.1.6;4.4.2;4.4.3;51.2;5.1.3;5.14;5.1.5; 5.1.6; 5.1.7; 5.1.8; 5.1.9].

13.2.4 Clause 7.2 - Zmapowano do dowoddéw kompetencji i $wiadomosci specyficznych dla roli
w odniesieniu do przypisanych odpowiedzialnosci PIMS. Addressed by clauses [7.1.4; 8.1.5].

13.2.5 Clause 7.3 - Zmapowano do s$wiadomosci przypisanych odpowiedzialnosci PIMS,
dowodéw potwierdzenia przyjecia do wiadomosci oraz rocznego raportowania swiadomosci
dotyczacej rol. Addressed by clauses [4.5.1; 4.5.2; 7.1.4; 8.1.5].

13.2.6 Clause 7.4 - Zmapowano do komunikacji dotyczgcej przypisan roél, zmian rol, eskalacji
oraz informacji o przekazaniu roli. Addressed by clauses [4.5.1; 4.5.4; 6.1.5; 7.1.6].

13.2.7 Clause 7.5 - Zmapowano do udokumentowanych informacji dotyczgcych przypisan rol
PIMS, zakresow odpowiedzialnosci, poziomdéw uprawnien, rocznego przechowywania
dowoddéw oraz utrzymania macierzy rél. Addressed by clauses [4.1.2; 4.1.3; 4.5.3; 7.1.1;
11.1.4].

13.2.8 Clause 8.1 - Zmapowano do wiasnosci kontroli operacyjnej dla czynnosci przetwarzania,
systemow, dostawcéw, podmiotdw przetwarzajgcych, podwykonawcédw przetwarzania, relacji
wspoétadministratorow oraz kontroli uruchomienia produkcyjnego. Addressed by clauses [4.1.4;
415;4.1.6;7.1.2;7.1.3;7.1.5; 10.1.3].

13.2.9 Clause 9.2 - Zmapowano do niezaleznego audytu i przegladu zgodnosci dowodow
przypisania rol, dowodow tgczenia rél, dowodoéw niezalezno$ci, ustalen oraz zamkniecia
dziatan korygujgcych. Addressed by clauses [4.2.3; 5.1.9; 6.1.4; 8.1.4; 10.1.4].

13.2.10 Clause 9.3 - Zmapowano do przegladu zarzgdzania dotyczgcego kompletnosci
przypisania rél PIMS, konfliktéw rol, wyjgtkdw, wskaznikow rozliczalno$ci oraz wynikow
przegladu rozliczalnosci. Addressed by clauses [5.1.1; 6.1.1; 8.1.6; 11.1.1].

13.2.11 Clause 10.2 - Zmapowano do eskalacji, rejestrowania niezgodnosci, dziatan korygujacych,
zamykania wyjatkow oraz weryfikacji skutecznosci w odniesieniu do kwestii rozliczalnosci rol.
Addressed by clauses [4.2.5; 4.4.5; 6.1.5; 9.1.5; 10.1.1; 10.1.2; 10.1.4].

13.2.12 Annex A.1.2.7 - Zmapowano do przypisywania i dokumentowania odpowiedzialnosci za
umowe z podmiotem przetwarzajgcym oraz eskalacji odpowiedzialnosci strony trzeciej przed
zatwierdzeniem lub odnowieniem umowy. Addressed by clauses [4.1.6; 4.4.4; 5.1.7; 7.1.3].

13.2.13 Annex A.1.28 - Zmapowano do dokumentowania podziatu odpowiedzialnosci
wspotadministratorow oraz dowoddéw odpowiedzialnosci za relacje przed rozpoczeciem
przetwarzania przez wspotadministratoréw. Addressed by clauses [4.3.2; 5.1.7; 7.1.3; 8.1.3].

13.2.14 Annex A.1.2.9 - Zmapowano do utrzymywania zapiséw rozliczalnosci dotyczacych
wiasnosci przetwarzania przez administratora, klasyfikacji rél i wtasnosci dowodow. Addressed
by clauses [4.3.1; 4.3.5; 4.5.3; 8.1.1].

13.2.15 Annex A.2.2.2 - Zmapowano do odpowiedzialnosci za umowe klienta podmiotu
przetwarzajgcego, wiasnosci instrukcji klienta oraz dowoddw relacji z podmiotem
przetwarzajgcym. Addressed by clauses [4.3.3; 5.1.7; 7.1.3; 8.1.3].
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13.2.16 Annex A.2.2.3 - Zmapowano do zgodnosci celu i instrukcji podmiotu przetwarzajgcego
poprzez wiasno$¢ instrukcji klienta oraz weryfikacje roli administratora/podmiotu
przetwarzajgcego. Addressed by clauses [4.3.3; 4.3.5; 5.1.7].

13.3 GDPR

13.3.1 Article 5(2) - Zmapowano do dowodow rozliczalnosci dla przypisah rol, wtasnosci
przetwarzania, przeglagdéw roél, niezgodnosci oraz ustalen z audytu. Addressed by clauses
[4.5.3;6.1.2; 8.1.1; 10.1.1].

13.3.2 Article 24 - Zmapowano do odpowiedzialnosci administratora, rozliczalnej wtasnosci
przetwarzania, nadzoru Top Management, rocznego przegladu oraz $rodkéw rozliczalnosci.
Addressed by clauses [4.1.1; 4.3.1; 5.1.1; 6.1.1; 8.1.6].

13.3.3 Article 26 - Zmapowano do dokumentowania podziatu odpowiedzialnosci
wspotadministratorow oraz dowodoéw odpowiedzialnosci za relacje przed rozpoczeciem
przetwarzania przez wspoétadministratoréw. Addressed by clauses [4.3.2; 5.1.7; 7.1.3; 8.1.3].

13.3.4 Article 28 - Zmapowano do podziatu odpowiedzialnosci podmiotu przetwarzajgcego i
podwykonawcy przetwarzania, wtasnosci instrukcji klienta, odpowiedzialnosci za umowe oraz
Sciezek eskalacji stron trzecich. Addressed by clauses [4.3.3; 4.3.4;4.4.4;5.1.7; 7.1.3].

13.3.5 Article 30 - Zmapowano do rejestréw przetwarzania, wiasnosci przetwarzania, klasyfikacji
rél PIMS oraz weryfikacji roli administratora/podmiotu przetwarzajgcego. Addressed by clauses
[4.1.4;4.3.1;4.3.5; 8.1.1].

13.3.6 Article 37 - Zmapowano do dokumentowania roli Data Protection Officer / Privacy Advisor,
gdy wyznaczenie ma zastosowanie lub nastgpito dobrowolnie. Addressed by clauses [4.1.2;
4.1.3;5.1.3; 11.1.2].

13.3.7 Article 38 - Zmapowano do pozycji, niezalezno$ci, zaangazowania oraz obstugi konfliktu
intereséw Data Protection Officer / Privacy Advisor, gdy ma zastosowanie. Addressed by
clauses [4.2.5; 5.1.3; 6.1.3; 11.1.2].

13.3.8 Article 39 - Zmapowano do porad dotyczgcych prywatnoéci, obserwacji z monitorowania,
przegladu doradczego oraz przeglagdu wptywu na prywatno$é zwigzanego z rolg przez Data
Protection Officer / Privacy Advisor, gdy ma zastosowanie. Addressed by clauses [4.4.1; 5.1.3;
6.1.3; 11.1.2].

13.4 ISO/IEC 29100:2020

13.4.1 Clause 4.1; Clause 4.2 - Zmapowano do uczestnikow struktury ochrony prywatnosci i
alokaciji rol dla osob, ktérych dane dotyczg, administratorow PII, podmiotdw przetwarzajgcych
PIl, stron trzecich oraz klasyfikacji rol PIMS. Addressed by clauses [4.1.4; 4.1.6; 4.3.5; 5.1.5;
5.1.7].

13.4.2 Clause 5.12 - Zmapowano do rozliczalnosci zgodnosci w zakresie prywatnosci, dowodow
rél, przegladu, ustaleh z audytu oraz weryfikacji dziatahh korygujgcych. Addressed by clauses
[4.5.3;6.1.2; 8.1.4; 10.1.4].

13.5 ISO/IEC 29151:2022

13.5.1 Clause 6.1.2; Clause 6.1.3 - Zmapowano do definiowania rél ochrony PIl,
dokumentowania rdl, komunikacji dotyczacej rél, koordynacji bezpieczenstwa/prywatnosci
oraz rozdzielenia obowigzkéw w zakresie ochrony PIll. Addressed by clauses [4.1.1; 4.2.1;
423;4.24;44.2;51.4;7.1.4].

13.6 ISO/IEC 27002:2022

13.6.1 Control 5.2 - Zmapowano do definiowania, alokowania, dokumentowania, komunikowania
i utrzymywania odpowiedzialnosci PIMS oraz odpowiedzialnosci w zakresie bezpieczenstwa
informacji. Addressed by clauses [4.1.1; 4.1.2; 4.1.3; 4.2.1; 4.4.2;4.51; 5.1.4; 7.1.1].
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13.6.2 Control 5.3 - Zmapowano do rozdzielenia obowigzkéw, zatwierdzania potgczeh rol,
niezaleznego przegladu, kontroli konfliktow oraz weryfikacji dziatah korygujacych dotyczgcych
konfliktéw rél. Addressed by clauses [4.2.2; 4.2.3; 4.2.4; 9.1.2; 10.1.4].
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